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RESOLUCION NUMERO

“Por la cual se efectua un nombramiento provisional en la planta de personal del
Ministerio del Interior”

EL MINISTRO DEL INTERIOR

En uso de las facultades confe-ridas en los articulos 2.2.5.1.1, 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015, el articulo 1 del Decreto 0658 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en la planta de personal del Ministerio del Interior, se encuentra en vacancia
definitiva el empleo de Profesional Universitario, codigo 2044, grado 11, de la
planta global, ubicado en la Subdireccion de Proyectos para la Seguridad y la
Convivencia Ciudadana del Ministerio del Interior.

Que la Subdirectora de Gestion Humana, certifico que Daniel Felipe Suarez Estrada
reune los requisitos exigidos para ejercer el empleo de Profesional Universitario,
codigo 2044, grado 11, de la planta global, ubicado en la Subdireccion de Proyectos
Para la Seguridad y la Convivencia Ciudadana del Ministerio del Interior, de
conformidad con lo senalado en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias
Laborales, el cual se encuentra en vacancia definitiva.

Que la Subdirectora de Gestion Humana, certifico que no hay funcionarios de
carrera administrativa que ostenten el derecho a ser encargados en dicho empleo
de acuerdo con lo sefialado en los articulos 24 de la Ley 909 de 2004, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019.

Por lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento. Nombrese con caracter provisional a Daniel Felipe
Sudrez Estrada, identificado con cédula de ciudadania No. 1.037.630.164, en el
empleo de Profesional Universitario, codigo 2044, grado 11, de la planta global,
ubicado en la Subdireccion de Proyectos para la Seguridad y la Convivencia
Ciudadana del Ministerio del Interior, mientras se surte el proceso de seleccion para
proveer definitivamente dicho empleo dentro de la carrera administrativa de
conformidad con la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 2. Comunicacién. La Subdireccién de Gestion Humana comunicara a
través del correo electrénico gestionhumana@mininterior.gov.co, el contenido de
esta resolucion Daniel Felipe Suarez Estrada.
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Continuacion de la resolucion:” Por /a cual se efectia un nombramiento provisional en la
planta de personal del Ministerio del Interior”.

Articulo 3. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los 2 4 JUL 2026
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LA SUBDIRECTORA DE GESTION HUMANA
CERTIFICA:
CQue DANIEL FELIPE SUAREZ ESTRADA identificado(a) con la cédula de ciudadania numero
1.037.630.164 . cumple con los requisitos minimos de estudios y experiencia requeridos para ser nombramiento
en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044 grado 1 de |a planta global

ubicado en la Subdireccion de Proyectos Para la Seguridad y la Convivencia Ciudadana, de acuerdo con lo establecido en el Manual Especifico de tunciones y
competencias laborales (Resolucion No 1070 de 2025) para los empleos del Ministeria del Interior.

Que de acuerdo con la verificacion hecha, no hay funcicnarios de carrera adminisirativa que cslenten el derecho a ser encargados en el
empleo de Profesional Univesitano codige 2044 grado 11 de la planta global, ubicado en la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minarias, de acuerdo
con fo senalado en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019

Para constancia se firma en Bogota, a los__ 15 del mes de julio de 2025
» '\ =

ETHEL VASQUEZ ROJAS
SUBDIRECTORA DE GESTION HUMANA

Elabore Ricardo Alonso Hermandez Sanchez

Reviso Luz Dary Veldsguez Romero

Aprobg Ethel Vasguez Rojas




